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62.852 Asociados a Representan
empleadores 1.172.333 subsidios
con subsidio empleados. por mas de
aprobado. $458 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
N
82,7% 17,3% 93,6% 6,4%
52.007 10.845 $428.716 $29.513
Total: 62.852 Total: $458.229

Beneficiarios por tamaiio del empleador

- Total
Tamaiio empleador | Empleadores °
- . . Yo Empleados | % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 40.699 64,8% 161.269 13,8% $63.627
Pequefia >10 - <=50 17.017 27,1% 260.594  22,2% $101.784
Mediana >50 - <=200 3.971 6,3%  243.141 20,7% $94.500
Grande >200 - <=500 772 1,2% 153.040 13,1% $59.036
Muy grande >500 393 0,6%  354.289 30,2% $139.282
Totales: 62.852 100% 1.172.333 100% $ 458.229

*Se toma como referencia los tipos de cotizantes relacionados en las planillas de PILA (E-X y S)
correspondientes al periodo Febrero -2020



Total Empleados por Rango de Cotizacion

1SMMLY 366.177 31,2%
Mayor a Thasta 2 SMMLV 558.747 47,7%
Mayor a 2 hasta 5 SMMLV 187.530 16,0%
Moyor de 5 SMMLY 59.879 5,1%
Totales: 1.172.333 100%

Beneficiarios por actividad econémica

Total

Actividad Empleadores Empleados| o,
recursos

(Millones de $)

econdmica beneficiados

Comercio al por mayor y al por

menor; reparacién de vehiculos 14.839 23,6% 162.372 13,9% $ 63.588
automotores y motociclefas.

Industrias manufactureras 9.449 15,0% 153.171 13,1% $59.465
Activif:lodes profesionales, cientificas 6537 10,4%  69.225 5 9% $27.017
y técnicas

Construccion 5.963 9.5% 117.359 10,0% $ 43.326
Alojamiento y servicios de comida 4.246 6,8% 58.897 5,0% $25.650
Acividades de servicios 3.521 56% 214832  18,3% $ 83.642
administrativos y de apoyo

Transporte y almacenamiento 3.356 53% 104.667 8,9% $38.475
Actividades de (?tencién de.lc salud 2 502 40% 59 998 45% $21.809
humana y de asistencia social

Otras actividades de servicios 2.450 3,9% 28.071 2,4% $11.248
Educacién 2417 3,9% 57.196 4,9% $23.380
Actividades inmobiliarias 1.951 3,1% 14.972 1,3% $ 5951
Informacién y comunicaciones 1.651 2,6% 25851 2,2% $10.041
Agricultura, ganaderia, caza, 1 426 539 38.010 399 $14.413
silvicultura y pesca ’ ! ’ ! ’
Actividades financieras y de seguros 950 1,5% 9.471 0,8% $3.829
Actividades arfisicas, de 850 14% 25765  2,2% $11.202
enfretenimienfo y recreacion

Explotacién de minas y canteras 330 0,5% 23.140 2,0% $8.389
Distribucién de agua; evacuacién y 276 0 4% 4521 0 4% $1.665

tratamiento de aguas residuales

Administracién publica y defensa;

planes de seguridad social de 64 0,1% 11.689 1,0% $4.801
afiliacién obligatoria
Suministro de electricidad, gas, vapor 59 0,1% 596 0.1% $ 258

y aire acondicionado

Actividades de los hogares

individuales en calidad de 10 0,0% 129 0,0% $51
empleadores
Ofras 12 0,0% 71 0,0% $ 29

Totales: 62.852 100%  1.172.333 100% $ 458.229



Distribucion de los empleadores beneficiados por departamento

Municipio E;nn‘;IF?c?add%:es % Empleados % Fﬁ\?ﬁ;oes de $)
Bogotd, d.c. 21.120 33,6% 474798 40,5% $186.681
Antioquia 12.978 20,5% 221.767 18,9% $86.032
Valle del cauca 5.582 8,9% 102.519 8,8% $40.116
Atléntico 3.196 51% 64.249 5,5% $24.613
Santander 2.636 4,2% 36.853 3,2% $14.350
Cundinamarca 2.360 3,7% 46.609 4,0% $18.323
Bolivar 2.138 3,4% 36.810 3,2% $14.471
Risaralda 1.359 2,1% 21.219 1,8% $8.392
Norte de santander 1.211 1,9% 17.634 1,5% $6.841
Tolima 990 1,6% 15.759 1,3% $6.125
Boyacd 953 1,5% 10.323 0,9% $3.977
Meta 871 1,4% 10.566 0,9% $ 4.075
Caldas 870 1,4% 13.987 1,2% $5.417
Huila 858 1,4% 10.737 0,9% $411
Magdalena 795 1,3% 11.597 1,0% $4.468
Cérdoba 795 1,3% 14.083 1,2% $5.543
Narifio 792 1,3% 9171 0,8% $3.584
Quindio 651 1,0% 14.354 1,2% $5.676
Cesar 612 1,0% 8.750 0,7% $3.449
Cauca 425 0,7% 8.384 0,7% $3.240
Sucre 353 0,6% 4.710 0,4% $1.844
Casanare 326 0,5% 4.675 0,4% $1.832
La guajira 220 0,4% 3.608 0,3% $1.451
Archipiélago de san andrés, 203 0,3% 2.990 0,3% $1.223
Q = providencia y santa catalina
31 123 Caquetd 164 0,3% 1.510 0,1% $595
e 9 Putumayo 125 0,2% 1206 0,1% $ 467
643 809 Arauca 107 0,2% 1.676 0,1% $ 626
o 59 Chocs 82 0,1% 775 0,1% $305
1.447 2.947 Guaviare 35 0,1% 421 0,0% $164
2.948 + Amazonas 26 0,0% 241 0,0% $98
Guainia 10 0,0% 309 0,0% $123
Vichada 6 0,0% 23 0,0% $9
Vaupés 3 0,0% 20 0,0% $8
Totales: 62.852 100% 1.172.333 100% $ 458.229
Distribucion de los empleados por departamento de residencia
Municipio Empleados %
BOGOTA, D.C. 388.502  33,2%
ANTIOQUIA 214.818 18,3%
VALLE DEL CAUCA 100.170 8,5%
ATLANTICO 63.876 5,5%
CUNDINAMARCA 51.186 4,4%
BOLIVAR 42.399 3,6%
SANTANDER 41.822 3,6%
RISARALDA 25.155 2,2%
TOLIMA 22.276 1,9% %
CESAR 21.625 1,8%
NORTE DE SANTANDER 20.372 1,7%
CALDAS 18.530 1,6% ‘ 3
META 17.604 1,5% 54'

MAGDALENA 17.575 1,5% L h
BOYACA 16.331 1,4%

CORDOBA 15.452 1,3% g
HUILA 14.547 1,2%

QUINDIO 12.795 1,1%

NARINO 11.725 1,0%

CAUCA 9.658 0,8%

CASANARE 9.166 0,8%

SUCRE 7.554 0,6%

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 6.949 0,6%

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

LA GUAJIRA 6.052 0,5%

ARAUCA 4.507 0,4% 8 1127

CHOCO 3.475 0,3% 1128 3.349

PUTUMAYO 2.340 0,2% 3.350 gl

CAQUETA 2.259 0,2% ® 8092 12.557
® 12.558 12.808

VICHADA 1.175 0,1% ® 12.809 16.607

AMAZONAS 1.088 0,1% ® 16.608 19.756

GUAVIARE 680 0,1% ® 19.758 27.007

GUAINIA 449 0,0% ® 27.008 +

VAUPES 201 0,0%

NO DISPONIBLE 20 0,0%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la
Totales: 1.172.333 100% CCF de quq Coﬁzonte.



Focalizacion de los subsidios

Total Empleados

70-74
100% 6569
60- 64
1.172.333 55- 59
50-54
45 - 49
40-44
35-39
30-34
25-29
20- 24
15-19

120,000 80,000 40,000 40,000 80,000 120,000

45,3%

531.140

54,7 %

641.193

0]

* Para 14 cotizantes no se encontrd informacién de sexo en la base del RUAF y fueron contabilizados con subsidio al 40% del SMMLY

Muijeres: 493.732

Conceptos de conformidad y no conformidad

64.347 G $ 1.483.815
v F y r iy i i 62.852 v F r r e pj 1.172.333
o 1.495 v g | 311.482
@ Total solicitantes @ Total empleados
® Empleadores beneficiados  97,7% ® Conformidad 79,0%
® Empleadores sin beneficio  2,3% ® No conformidad 21,0%

Total recursos $458.229 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

() o, o, (o) o o
41,6% 41,2% 9,5% 6,4% 1,1% 0,2%
622 616 142 95 17 3
No tuvo empleados en Nungin cotizante No encontrado en Persona Natural con Tuvo una solicitud Compensaciones en
P 9 P!

febrero, en las cumplia requesitos para RUES o RUT. menos de tres aprobada virtud del articulo 4

L L . empleados en febrero previamente. de la Resolucién

condiciones sefialadas el mes de noviembre 1129 de 2020.

en la norma.

Total= 1.495

Causales de no conformidad por empleado

47,5% 17,6% 13,8% 12,2% 8,0% 1,0% 0,0%
147.837 54.808 40.032 37.997 25.023 2.764 21
No cotiza al menos por Trabajador nuevo Con novedad No dfiliado como No cotiza por el Contabilizado para Fallecido.
1SMMLV. excede el tope. SIN*. eT(ﬁ!ir;;{:redel mes completo. otro empleador.

Total= 311.482

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada



